KLJUCNI IZSLEDKI EVALVACIJE:

- krajsSi projekti so bolj uspesni pri vkljucevanju mladih z manj
priloznostmi;

03 /2017

KAJ JE POKAZALA

- daljsi projekti imajo mocnejsi ucni ucinek na udelezence, posilja-

PROGRAMA ERASMUSH: jo¢e in gostiteljske organizacije in lokalne skupnosti;

MLADI V AKCUJI? ) " ) ) ) .
+ mednarodna dimenzija, krepitev kapacitet mladinskega sektorja in
NOVEMBER 2017 spodbujanje mladih za aktivho udelezbo v druzbi so najbolj ude-

janjeni cilji programa;

« program je imel vidne posledice na razvoj nacionalnih politik;

- MOVIT je viden kot kljucni postavljalec agende za sektor in branik

vec stiki/partnerstvi z profesionalizacije sektorja;

drugimi drzavami: 87,7 %
izboljSanjem kompetenc

za izvajanje neformalnega
izobrazevanja: 85,9 %

vedji prenos znanja in
uporabe dobrih praks
znotraj organizacije: 85,9 %

- ukrepi KU1 so namenjeni posameznikom, ucinkoviti in zagotavljajo
robusten obseg vkljucenih mladih, EVS z najbolj mocnimi ucinki; po
drugi strani, sta ukrepa KU2 in predvsem KU3 precej bolj daljnosez-
na za sektor, ne kazeta pa Se tako vidnih rezultatov.

sess eSS Erasmus +: Mladi v akciji je pri privabljanju in doseganju skupin mladih z
Lokalne skupnosti so ... manj priloznostmi:
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Stevilo projektov, ki vklju¢ujejo
mlade z manj priloznostmi
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V primerjavi
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Stevilo mladih udelezencev
z manj priloznostmi se je v
obdobju 2014-2016

V primerjavi z
obdobjem 2010-2013.
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ne vem, ne morem oceniti
36 %

Erasmus+ Mladi v akciji naslavlja potrebe ali tezave mladine v Sloveniji:
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. potrdili, da v prihodnje . inse

« se bolje soocCajo z novimi
situacijami: 83,8 %

« se znajo bolje povezati z
ljudmi, ki so drugacni od njih:
831%

« so bolj samozavestni 83,0 %
« so se naucili vec o sebi: 81 %

- nameravajo z mrezami, ki so
jih vzpostavili preko projekta,
ohraniti stike: 911 %

+ nameravajo ostati v stiku z
ljudmi iz tujih drzay, ki so jih
spoznali na projektu: 89,9 %

- se bodo lazje gibali v drugih
drzavah (potovanje, Studij,
delo, praksa, sluzba: 80,5 %
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... in da nameravajo zaradi
projekta

- izboljsati znanje tujih jezikov:
91,5 %

« izkoristiti neformalno
izobrazevanje in u¢ne
priloznosti: 89 %

- se nadalje izobraZevati in
usposabljati: 86,8 %

- razvijati Zelene kompetence:
85,1 %



